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GESTIÓN DE FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL 

Programa de Articulación con la Educación Media – SENA 

 

1. Información General 

• Nombre del Instructor: CINDY PAOLA PEREZ MONTALVO 

• Correo institucional: cpperezm@sena.edu.co 

• Número de fichas: 3179336 

• Nombre del Programa de Formación: Contabilización de Operaciones 

Comerciales y Financiera 

• Institución Educativa: IE La Esperanza 

• Sede y Jornada: Montería - Diurna 

• Grado atendido: 10º            11º  

• Fecha del informe: Del 13 de Junio al 30 de Agosto del año 2025 

• Trimestre evaluado: I    II ☐ III ☐ IV ☐ 
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2. Planeación y Ejecución de la Formación 

• Horas ejecutadas a la fecha: 434 

- Temas desarrollados (Competencias o resultado de aprendizaje): 

Competencias :37888 - RECONOCER RECURSOS FINANCIEROS DE ACUERDO CON 

METODOLOGÍA Y NORMATIVA. 

TECNICAS 

- 36182 - Resultado de aprendizaje de la inducción, Evaluado en su totalidad. 

- 37888 - Reconocer recursos financieros de acuerdo con 

metodología y normativa. 

Resultado Desarrollado y Aprobado 

601425 - 1. Identificar la estructura empresarial, normativa 

laboral, comercial, contable financiera y tributaria, de 

acuerdo con el tipo de organización, Resultado evaluado. 

601419 - 2. Preparar documentos e información contable, 

de acuerdo con procedimiento técnico y normativa, 

Resultado evaluado. 

601424 - 3. Reconocer activos, según criterios de 

medición, procedimiento técnico y normativa. 

• Actividades significativas realizadas: 

➢ Material de Estudio sobre la contabilidad 

➢ Videos sobre la historia de la contabilidad 

➢ La contabilidad y sus necesidades 

➢ Talleres relacionados sobre la historia de la contabilidad 

➢ Empresas y sus requisitos legales y normativa en Colombia 

➢ Las Sociedades en Colombia. 

➢ Sustentaciones sobre las Sociedades en Colombia 

➢ Tipos de Empresas 

➢ Sopas de letras y crucigramas relacionadas con el tema 

➢ Material de estudio sobre los activos de la empresa 
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• Cumplimiento del cronograma de formación: 

o Total         Parcial ☐ Con retraso ☐ 

Observaciones: Los aprendices en formación activos muestran interés en el 

cumplimiento con las competencias y resultados desarrollados en la etapa lectiva 

año 2025. 

3. Seguimiento Académico y Evaluación 

• Número total de aprendices matriculados: 27 

• Número de aprendices activos: 23 

• Número de retirados o desertores: 4 

• Rendimiento académico general del grupo:  

o Excelente ☐ Bueno      Regular ☐ Bajo ☐ 

o Observaciones:  

 

• Evidencias de aprendizaje recolectadas y almacenadas: 

o Carpeta digital organizada: Sí     No ☐ 

o Ruta de evidencias clara y accesible: Sí     No ☐ 

 

4. Seguimiento Pedagógico y Acompañamiento 

• Acciones de acompañamiento a los aprendices (tutorías, refuerzos): 

• Fortalezas del proceso: Estar preparada y seguridad en el tema a 

desarrollar, ser buena comunicadora y dinámica con los aprendices.  

• Dificultades encontradas: Ninguna 

• Recomendaciones para el siguiente periodo: Acompañar y orientar a los 

aprendices en su proceso de etapa lectiva. 

• Observaciones adicionales: Ninguna 
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Firma del Instructor 

 

 

CINDY PAOLA PEREZ MONTALVO 

 

Fecha: 30 de Agosto de 2025 
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